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POLITICA DO SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO 
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| Estratégia Organizacional 

Assegurar a estratégia definida e a sua adequacdo ao contexto da empresa, cumprindo as obrigacées de 

conformidade aplicaveis, promovendo a concorréncia livre e justa. Executar praticas transparentes, éticas e de 

nao-corrup¢ao com as partes interessadas, envolvendo-as nos compromissos assumidos, nomeadamente nos 

principios desta politica, salvaguardando a propriedade intelectual e privacidade de todos os envolvidos. 

© Qualidade e Foco no Cliente 

Orienta¢do para o foco no cliente e superacdo das suas expetativas através da melhoria continua. Cumprir com 

as obrigagdes de conformidade aplicaveis, em matéria de qualidade, seguranca alimentar, legalidade e 

autenticidade dos produtos e servicos fornecidos. 

© Seguran¢a Alimentar 

Conceber produtos com os mais altos padrdes de qualidade e seguranca alimentar, de acordo com a legislacdo 

aplicavel e documentagao de referéncia através do controlo rigoroso dos processos e implementacao de praticas 

de higiene e fabrico responsaveis, em toda a cadeia produtiva. Promover uma Cultura de Seguranca Alimentar 

robusta baseada em valores, normas e comportamentos de forma a mitigar riscos e maximizar a confianca e 

fidelidade dos clientes. 

fn Protecao do Ambiente e Sustentabilidade 
ane” 

Preservar o ecossistema e prevenir a poluicdo, através da gestdo eficaz de recursos, nomeadamente uso de 

energias renovaveis, diminuigdo e reutilizagdo da agua, boas praticas na separacdo e encaminhamento de 

residuos e programas de descarbonizacao relativamente a emissdo de gases com efeito de estufa. Investir na 

prossecucdo de objetivos de desenvolvimento sustentavel: trabalho digno e crescimento econémico; producao 

e consumo sustentaveis e energias renovaveis acessiveis. 

Praticas Laborais Eticas e Seguras 

Respeito pelos direitos humanos e pela proibicdo do trabalho infantil e forcado. Garantia de praticas laborais que 

visem a cria¢do de condigées de trabalho dignas, justas, inclusivas, livres de assédio e violéncia e com direito a 

negocia¢do coletiva. Promogdo do desenvolvimento de competéncias e de condigées de trabalho seguras e 

saudaveis, com formacado em seguranca e em situagdes de emergéncia, promovendo uma Cultura de Seguranca. 

Com esta politica a RAR Acucar esta comprometida em fornecer os melhores produtos e servicos, de modo a 

satisfazer os requisitos dos seus clientes e as exigéncias legais aplicaveis, assumindo a responsabilidade social 

como um designio dos seus atos de gestdo, assim como a melhoria continua do sistema e o desempenho 

eficiente, eficaz e sustentavel, assegurando a comunicacao as partes interessadas. 

Considerando que o Sistema de Gestdo Integrado é um instrumento estratégico da nossa empresa e envolve o 

compromisso de todos, a RAR Acucar concretiza a aplicacdo desta Politica através de objetivos e metas anuais, 

estabelecidos para as fungées e niveis relevantes da empresa. 
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